ISTITUTO STATALE COMPRENSIVO “B.Lorenzi” Scuola dell’Infanzia, Primaria e Secondaria di primo grado 

FUMANE (VR) - Via Pio Brugnoli, 36 - tel. 045/7701272 - fax 045/6801405 e-mail: vric83200v@istruzione.it


Fumane,______________________________

OGGETTO: Richiesta di fruizione di permesso breve

Io sottoscritto/a___________________________________________________________________

docente/personale ATA con contratto a tempo indeterminato/determinato in servizio presso la scuola 

_______________________________________________ di _______________________________

chiedo ai sensi dell’art. 16 del vigente CCNL di poter fruire il giorno _________________________

di n° _____________ ore di permesso breve dalle ___________________ alle _________________

motivazione richiesta_______________________________________________________________

□ ore di lezione


□ ore attività collegiali comma a/b

da recuperare nel corso del corrente anno scolastico.

Dichiaro di aver già usufruito nel corrente anno scolastico di n. __________ ore di permesso breve.

Con osservanza

Firma______________________________________________
PER LA SCUOLA PRIMARIA E SCUOLA INFANZIA 
FIRMA DEI COLLEGHI CHE SOSTITUISCONO:___________________________________________________






    ___________________________________________________
Per presa visione

Il referente di plesso._______________________________________

	RIEPILOGO PERMESSI/RECUPERI

1 ora anticipata/recuperata il ___________________________________________________
1 ora anticipata/recuperata il ___________________________________________________


Visto


Il Dirigente Scolastico                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           



  Francesca  Zambito
_________________________________
NB. I permessi brevi non possono superare la metà dell’orario giornaliero di servizio e, comunque, per il personale docente fino ad un massimo di 2 ore (comma 1 art. 16 CCNL).

I permessi complessivamente fruiti non possono eccedere le 36 ore nel corso dell’anno scolastico per il personale ATA; per il personale docente il limite corrisponde al rispettivo orario settimanale di insegnamento (comma 2 art 16 CCNL).

Il dipendente è tenuto a recuperare le ore non lavorate in una o più soluzioni in relazione alle esigenze di servizio.

Nei casi in cui il recupero non sia possibile per fatto imputabile al dipendente, si provvede a trattenere una somma pari alla retribuzione spettante al dipendente stesso per il numero di ore non recuperate (comma 4 art.16 CCNL)

Permesso breve docenti 2015-16

