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Prot. 3044/ 9049 Fumane, 25 ottobre 2019

Al Docente Curci Patrizia
Al fascicolo personale
In Amministrazione Trasparente

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO l'art. 25 del D. Lgs. 165 del 30 marzo 2001

VISTO il DPR 8 marzo 1999, n.275 “Regolamento recante norme in materia di Autonomia delle
Istituzioni Scolastiche”

VISTO I'art.33 e I'art. 88 comma 2 lett. f. del CCNL Scuola del 29/11/2007 , cosi come
richiamati dal nuovo CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2016/2018

VISTO lart. 5 del nuovo regolamento di Contabilitd DI 129 del 2018

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 7 ottobre 2019 riguardante I’attribuzione delle

Funzioni Strumentali ai docenti

CONSIDERATO che la scelta dell' area risulta in coerenza con gli obiettivi fissati dal PTOF
DECRETA

di conferire per I’a.s. 2019/2020 al docente Curci Patrizia 1'incarico di Funzione Strumentale per
l'area inclusione.

A tale settore faranno riferimento i progetti che saranno attribuiti secondo l'articolazione deliberata

nel Collegio del 7 ottobre 2019, in particolare:

- Coordina il gruppo di lavoro GLIS.

- Collabora con il Dirigente Scolastico e partecipa su delega agli incontri periodici del CTI.
-Accoglie/coordina docenti di sostegno e garantisce loro la consulenza per la stesura PEI ¢ per la
stesura di procedure didattiche semplificate.

- Definisce, insieme al proprio gruppo di lavoro, linee comuni per la valutazione.

- Partecipa ad alcuni incontri con colleghi e specialisti.

- Offre supporto ai colleghi riguardo a specifici materiali didattici ¢ di valutazione.

- Revisiona i Progetti Educativi Individualizzati.

- Collabora per la definizione delle programmazioni disciplinari e di classe in relazione ai bisogni e
alle esigenze formative dei singoli alunni disabili.

- Cura i progetti ¢ le attivita formative relative a tale area di intervento.

- Revisiona le relazioni per la richiesta in deroga degli ins.ti di sostegne.



La S.V. provvedera, al fine di consentire una valutazione dell'incarico, a presentare in maniera
dettagliata la scheda descrittiva e quantitativa. Tale scheda andrd presentata all'Ufficio Protocollo
alla fine del progetto entro e comunque non oltre il 31 maggio 2020.

La procedura indicata va rispettata per consentire la rendicontazione consuntiva dell'Istituto nei
termini prescritti dal nuovo Regolamento di Contabilita e per valutare complessivamente la validita
dell'incarico € la sua riproposizione con gli eventuali ed opportuni miglioramenti.

In caso di necessaria modifica dei contenuti dell'incarico assegnatole con un conseguente rilevante
incremento delle risorse assegnate, la S.V. presenterd richiesta di aggiornamento alla scrivente
prima di attivarsi in relazione a dette modifiche.

Al sensi dell’art. 40, comma 1, lett. C) del CCNL 2016/2018, il suddetto incarico sara retribuito con
fondi a carico del MOF, cosi come previsto e quantificato in sede di Contratto Integrativo d’Istituto

2019/2020. La liquidazione dei suddetti compensi avverra di norma entro il 31 agosto 2020.

La ringrazio per la collaborazione
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